
PORZĄDEK OBRAD 

 

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia. 

2. Wybór Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia. 

3. Stwierdzenie prawidłowości zwołania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolności do 

podejmowania uchwał i przyjęcie porządku obrad. 

4. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany Statutu Spółki. 

5. Podjęcie uchwały w sprawie: (i) podwyższenia kapitału zakładowego Spółki w drodze emisji z 

prawem poboru akcji zwykłych na okaziciela serii K („Akcje Serii K”); (ii) oferty publicznej Akcji 

Serii K; (iii) ustalenia dnia 16 grudnia 2014 r. jako dnia prawa poboru Akcji Serii K; (iv) 

dematerializacji oraz ubiegania się o dopuszczenie i wprowadzenie praw poboru Akcji Serii K, praw 

do Akcji Serii K oraz Akcji Serii K do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Giełdę 

Papierów Wartościowych w Warszawie S.A.; oraz (v) zmiany Statutu Spółki. 

6. Zamknięcie Walnego Zgromadzenia. 

 


